
Am Standort Neckartenzlingen suchen wir Sie als:

PROCESS ENGINEER (M/W/D)

Erfolg braucht Menschen mit Ideen. Menschen, die Verbindungen für echten Austausch schaffen.

Als einer der weltweit führenden Spezialisten für Sende- und Empfangssysteme in der mobilen Kommunikation entwickeln,     

fertigen und vertreiben wir Antennen-, Tuner- und Infotainment-Systeme für Fahrzeuge sowie kundenspezifische Lösungen für 

den M2M- und Telematik-Markt. International erfolgreich und unseren schwäbischen Wurzeln verbunden, bringen wir stetig 

bahnbrechende Entwicklungen auf die Straßen und bauen damit unsere Vorreiterrolle auch in Zukunft weiter aus.

Ihre Aufgaben:

● Kontinuierliche Analyse der von Hirschmann an den inter-

nen und externen Fertigungsstandorten verwendeten Pro-

duktionstechnologien zur Unterstützung der Entwicklung in 

der Konzepterstellung für neue Produkte

● Mitarbeit bei der Optimierung des Design-For-Manufac-

turing-Prozesses (DFM)

● Schnittstelle zwischen den Fertigungsstandorten und der 

Produktentwicklung sowohl in der Serien- als auch Vorse-

rienentwicklung

● Unterstützung im Akquiseprozess hinsichtlich möglicher 

Fertigungsstandorte, Fertigungstechnologien und Kostener-

mittlung

● Mitarbeit bei der Analyse von Kundenanforderungen, insbe-

sondere von Neukunden

● Durchführung von Schulungen von neuen Produkten und 

Technologien

● Bearbeitung von Themen hinsichtlich Qualitäts-, Produkt-

und Prozessablaufschwächen sowie Mitarbeit bei kontinu-

ierlichen Verbesserungsprozessen (KVP)

● Pflege der „Roadmap“ aus der Prozessperspektive

Das zeichnet Sie aus:

● Abschluss einer kaufmännischen Ausbildung mit Zusatzqua-

lifikation oder vergleichbarer Abschluss

● Erfolgreich abgeschlossenes Studium (Bachelor / Master) 

des Bereichs Maschinenbau, Produktionstechnik, Werk-

stofftechnik oder einer vergleichbaren Ausrichtung

● Mindestens 5 Jahre Erfahrung im Bereich Prozessplanung 

bzw. vergleichbaren Funktionen in der Serienproduktion 

werden erwartet

● Kenntnisse der Entwicklungsprozesse im Bereich Automo-

tive

● Ausgeprägte Kommunikations- und Teamfähigkeit, Präsen-

tationsgeschick sowie analytisches Denkvermögen setzen 

wir voraus

● Reisebereitschaft

● Versierter Umgang mit den MS Office Programmen und 

SAP

● Sehr gutes Deutsch und Englisch in Wort und Schrift ist not-

wendig, ungarisch ist von Vorteil

Sind Sie bereit, Teil eines hoch motivierten Teams zu sein und gemeinsam die Führungsposition in der Branche auszubauen? 

Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbungsunterlagen per E-Mail!

COMMUNICATE!
André Habisch | Director Human Resources

Stuttgarter Straße 45 - 51 | 72654 Neckartenzlingen

personal@hirschmann-car.com

www.hirschmann-car.com


