
POLITIK 

Stand 1. Dezember 2023 

UMWELT & SICHERHEIT UND GESUNDHEIT BEI DER ARBEIT  
Unsere Umwelt & Sicherheit und Gesundheit bei der Arbeit (U & SGA) - Poli�k leitet sich aus den 
Unternehmensgrundsätzen ab und gilt für alle Unternehmensbereiche.  

BEWUSSTSEIN 
Bei allen unseren Mitarbeitenden fordern und fördern wir das Bewusstsein für den betrieblichen 
Umweltschutz sowie den physischen und psychischen Arbeits- und Gesundheitsschutz. 

RECHTSVERBINDLICHKEIT 
Wir verpflichten uns, alle Umwelt- und SGA-relevanten Rechtsvorschri�en sowie andere Anforderungen 
einzuhalten und bemühen uns, diese im posi�ven Sinne zu übertreffen. 

ERTRAG 
Wir gehen sorgfäl�g mit Rohstoffen, Energieträgern, Wasser und Abfällen um und streben danach, 
unsere energiebezogene Leistung, unsere Umweltleistung und unsere SGA-Leistung kon�nuierlich zu 
verbessern. So tragen wir nicht nur zum Schutz von Umwelt und Mitarbeitenden bei, sondern senken 
auch vermeidbare Kosten.  
Unsere Mitarbeitenden sind unser Kapital. Daher hat präven�ver Arbeits- und Gesundheitsschutz bei 
uns einen hohen Stellenwert. Gesunde und zufriedene Mitarbeitende erbringen Leistungen, die zur 
Erreichung unserer wirtscha�lichen Ziele unerlässlich sind. 

ENTWICKLUNG UND TECHNIK 
Den gewissenha�en Umgang mit natürlichen Ressourcen unterstützen wir durch den Einsatz moderner 
Technik. Entwicklung ist unsere Stärke! Der sparsame und ausgewählte Ressourceneinsatz beginnt schon 
bei der Planung und dem Design unserer Produkte, setzt sich in der Produk�on durch die Auswahl der 
Fer�gungsverfahren fort und ist auch mit dem fer�gen Produkt nicht abgeschlossen, denn wir beraten 
unsere Kunden nicht nur bei der Verwendung, sondern auch bei der Entsorgung unserer Produkte.  

KOMMUNIKATION 
Umweltschutz und SGA werden bei uns durch au�lärende Kommunika�on verstärkt. So entsteht 
Umwelt & SGA-Bewusstsein im ak�ven Dialog durch Informieren, Hinterfragen, Disku�eren und 
Verstehen. 
Auch außerhalb der Standorte kommunizieren wir bei Kunden, Lieferanten und Behörden in 
angemessener Weise unsere Umwelt- und SGA-Grundsätze und gewinnen auf diese Weise zusätzliche 
Ideen zur laufenden Verbesserung unseres Managementsystems. Auf unserem Betriebsgelände 
arbeitende Vertragspartner sind verpflichtet, unsere Umwelt & SGA-Standards einzuhalten. 

REGELUNG 
Unter Einbeziehung unserer Mitarbeitenden und des Betriebsrates haben wir Prozesse festgelegt, die 
zur Erstellung und Einhaltung unserer Umwelt & SGA-Poli�k und unserer Umwelt & SGA-Ziele sowie 
deren ständiger Kontrolle und Verbesserung dienen. 

KLIMASCHUTZ UND NACHHALTIGKEIT 
Wir versuchen, unsere Treibhausgasemissionen - insbesondere CO2-Emissionen - zu senken und 
mitelfris�g als Firma CO2-neutral zu werden sowie unseren Kunden CO2-neutrale Produkte zu liefern. 
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